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m til  

MEDLEMSBEDRIFTER 2023     

 
ABAX AS Larvik Kai Tveit AS KRAGERØ 

ADDCON Nordic AS  Porsgrunn Kamek AS  Herre 

Anleggs-Service AS  Larvik Kebony Norge AS  Skien 

Arctic Heating AS  Nøtterøy Keytouch Technology AS NOTODDEN 

BASF AS  Sandefjord KM ,avd. Bekkajordet  Horten 

Bekkelund & Knutsen  Larvik 
Kongsberg Discovery, avd. 
Strandpromenaden  Horten 

Bergene Holm AS, avd. 
Haslestad Hof Kragerø Maskinering AS  SANNIDAL 
Bergene Holm AS, avd. 
Kvelde LARVIK LSI Welding AS 

SANDE I 
VESTFOLD 

Bilfinger Nordics Porsgrunn Mectro AS  Horten 
Caverion Norge AS, avd. 
Herøya prosjekt PORSGRUNN Mesterbakeren AS  SEM 

Cranemaster  Stathelle Motor&Generator Service AS  Porsgrunn 

Dana SAC Norway AS LARVIK NEL Hydrogen Electrolyser AS PORSGRUNN 

Den Magiske Fabrikken AS  DRAMMEN Nippon Gases AS Rjukan 

Dørautomatikk AS Ny 2023 SKIEN NOAH AS  Holmestrand 

Elceta AS  Sande i Vestfold Norner AS  Stathelle 

Elis AS  SKIEN Norsk Linjeboring AS 
BØ I 
TELEMARK 

EMSolutions AS  LARVIK Oldroyd AS  STATHELLE 

Eramet Norway AS  Porsgrunn Palla Pharma Norway AS  KRAGERØ 

FossTech AS  Stokke PG Flow Solutions AS  
SANDE I 
VESTFOLD 

Grepi Plast AS  PORSGRUNN Pipelife Norge AS  Stathelle 

GSGroup AS  Sandefjord Safe Exit AS SKIEN 

Heidelberg Materials Miljø AS  Brevik Safran Sensing Technologies AS  Horten 
Heidelberg Materials Sement 
Norge AS Brevik Scanmar AS Åsgårdstrand 

Herøya Nett AS  Porsgrunn Steni AS  Steinsholt 

Høglund AS BARKÅKER Teleklima AS  Porsgrunn 

INEOS Bamble AS  Stathelle Terox AS  LARVIK 

INEOS Rafnes AS Stathelle Thermokraft AS NOTODDEN 

INOVYN Norge AS  Stathelle Vafos Pulp AS KRAGERØ 

Isola  AS  Porsgrunn Vantevo AS LARVIK 

Isola AS Notodden Notodden Vistin Pharma AS  SANNIDAL 

Jotron AS  LARVIK 
Yara International ASA, avd. 
Porsgrunn PORSGRUNN 

Jotun AS  Sandefjord Yara Porsgrunn  Porsgrunn 

JRT AS  Sandefjord   
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Opplæringskontoret har 4 årsverk:  

Daglig leder Ranveig Furuvald  
Konsulent Jorunn Stensåsen 
Fagkonsulent Steinar Wighus 
Fagkonsulent Jarle Fjeldseth Johnsen. 

 
Styrets sammensetning Vestfold og Telemark: 
 

For arbeidsgivere: 
Styreleder: Rolf Lambrechts, Yara 
Nestleder: Thomas Reiersen, BASF  
Styrerepresentant: Håkon Lundevall, Norcem  
Styrerepresentant: Trond Abrahamsen, Jotun  
Styrerepresentant: Håkon Wefald, Bilfinger 
Vararepresentant: Stian Sem, Ineos  
Vararepresentant:  Thomas H. Andersen, Inovyn  
 
For arbeidstakere: 
Styrerepresentant: Truls Hvitstein, Jotun AS 
Vararepresentant: Cathinca Gjestland, Eramet  
  
For lærlinger: 
Styrerepresentant: Mika Lauvdal, Bilfinger 
Vararepresentant: Marthe Foyn Bredstrup, BASF  

 
Styremøter: 
Det har vært avholdt 4 styremøter med til sammen 21 saker i 2023. Det ble i år arrangert lunsj til 
lunsj møte på Tollboden i Kragerø 23. – 24. august. 
 
Årsmøtet og medlemsmøtet ble avholdt 26. april på opplæringssenter for yrkesfag. 
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FAGOPPLÆRING 
Lærekontrakter 2023 
 
Totalt har vi tegnet 126 lærekontrakter i 18 ulike fag, herav 21 jenter.  
 

 

       
Totalt: 
Pr. 31.12.2023 var det totalt 263 løpende kontrakter i 27 forskjellige fag.  
Vi har hatt 16 hevinger/avslutninger totalt, av ulike årsaker, dvs. ca. 13%.  
 
Fagprøver 2023  
Totalt har 111 lærlinger avlagt og bestått fagprøven sin.  
37 lærlinger fikk Bestått Meget Godt 
64 lærlinger fikk Bestått 
6 lærlinger fikk “Ikke bestått” ved 1. forsøk, men greide å bestå ved 2. forsøk, mens 1 unnlot å 
ta nytt forsøk.  
 
 
Formidlingsprosessen 2023 

 Alle som ønsker læreplass i våre medlemsbedrifter, søker via «Aspirant». Systemet er 
knyttet til opplæringsportalen vår OLK. 

 Formidlingsmøtene ble avlyst. Industrilærling fordelte og videresendte søknader iht. 
søkernes ønsker, og bedriftenes intensjoner. 

 Ett godt og viktig verktøy for formidling av lærlinger er YFF (Yrkesfaglig fordypning). Lister 
over kontaktpersoner til YFF-plasser blir utarbeidet av Industrilærling i samarbeid med 
bedriftene, og formidlet til skolene. 

 Fremdeles ser vi i enkelte fag at vi ikke får nok kvalifiserte søkere. Dette gjelder spesielt 
for logistikkfaget hvor vi har læreplasser, men ikke kvalifiserte søkere. 

 
Fag- og svenne- og kompetansebrevutdelingen i Vestfold og Telemark ble arrangert ved 
Oseberg kulturhus i Tønsberg 21. november, Bølgen kulturhus i Larvik 23. november, og 
Ibsenhuset i Skien 30. november.  
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ØKONOMI  
Vi fikk inn kr 20 564 903 i lærlingetilskudd, og utbetalte totalt kr 13 644 843 til medlems-
bedriftene. 
 
Regnskapet pr. 31.12.2023 viser et underskudd på kr 1 096 987. 
 
Total egenkapital pr. 31.12.2023 er kr 7 750 427.  Årets resultat disponeres i henhold til regnskap. 
I regnskapet er forutsetningene for fortsatt drift lagt til grunn. Styret bekrefter at forutsetningen er 
til stede. 
 

 
 
REKRUTTERING  
Skoleinntak skoleåret 2023/2024 
Teknologi- og industrifag TIF (vg1) 649 
Industriteknologi (vg2)   185 
Kjemiprosess/lab (vg2)   77 
Elektrofag (vg1)    342 
 
 
Industrilærling besøker alle videregående skoler vi rekrutterer elever fra, der dette er mulig.  
 
Industrilærling har vært rundt på bedriftene for å hjelpe med å lage internplaner i OLK. 
 
NIFA-samling – Skien/Porsgrunn 6. - 8. juni. Industrilærling arrangerte sammen med OTEK 
Telemark landssamling for alle opplæringskontor innenfor TEK-området.  
 
 
 
 
KOMPETANSEHEVING 
Teoripåfyll via Industriskolens materiell 
Presentasjon av Opplæringsplattformen og alt tilgjengelig læremateriell fortsetter. Enda flere 
lærlinger tok det i bruk i 2023. Industrilærling reiser rundt i bedriftene, og kurser lærlinger, faglige 
ledere og instruktører. 
 
Nettverksmøter for instruktører og faddere, ble arrangert på Hotel Vic i Porsgrunn 17. og 24. 
oktober. Totalt 65 møtte disse dagene. 
 
Temadag i regi av Svafas, ble avholdt 11. desember for lærlinger i automatiseringsfaget og 12. 
desember for lærlinger i industrimekanikerfaget. 
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Kurs arrangert for lærlinger ble som tidligere år: 
 Kurs i «Varme arbeider»  
 Truckførerkurs  
 Grunnleggende lagerkurs 
 Lift/personløfterkurs  
 Stropp-/ og krankurs 
 Traverskran 
 Prosesskurs for 2. års lærlinger  
 Laboratoriekurs for 2. års lærlinger 
 Kurs i reguleringsteknikk for kjemiprosess- og automatiseringsfag 
 Ulike kurs innen kulelager/rigging mm. som lærlingene trengte  

 
Fagprøveinfo for lærlinger i elektro, automasjon, industrimekaniker og kjemiprosessfaget er 
gjennomført. 
 
Erasmus/Utvekslingsprogram  
I 2023 tok Ineos Rafnes imot to tyske lærlinger i kjemiprosessfaget i perioden 7.januar til 4. 
februar. Innkvarteringen var på Brevik Hybelhotell.  
I motsatt retning sendt vi to kjemiprosess lærlinger fra BASF Sandefjord til BASF Ludwigshafen i 
Tyskland i perioden 25.februar til 25.mars. 
 
Kompetanseheving – skoler 
Vi sendte brev til alle videregående skoler i Vestfold og Telemark, hvor vi oppfordret til å søke 
midler til å oppgradere utstyr eller kompetanse. 14 skoler benyttet seg av dette tilbudet. Styret 
behandlet søknadene, og alle skoler fikk tilsagn.  
Industrilærling har bidratt med Kr 518 956,76 til kompetansehevingen.  
 
Oppfølging av lærlinger 
Oppfølging/vurderingssamtaler med lærlinger har dette året stort sett foregått som normalt ute i 
bedriftene.  
 
Skolebesøk på Rødmyr 
12.-13. juni satte vi i gang med besøk av ungdomsskoleelever. En egen gruppe på huset sto for 
invitasjonene. Første skole på besøk var Ranvik ungdomsskole. 
 
21.- 23. november hadde vi besøk av 150 10.klasseelever, fra Mæla, Bamble og Gimsøy. Elevene 
fikk orientering om ulike fagområder, og fikk prøve seg i mange fag.  
 
Åpen skole 
Industrilærling har vært til stede med stands på åpen skole, både på ungdomsskoler og 
videregående skoler i Vestfold og Telemark. 

 
 
Lærlingesamlinger 
Alle lærlinger med oppstart i 2023, hadde lærlingesamling på O’Learys i Skien 5. og 6. desember. 
Pga. antallet, delte vi gruppen på 2 dager. 
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Oppstartsmøter 
Oppstartsmøter i Vestfold og Telemark har blitt gjennomført for alle nye lærlinger i 2023.  
 
 
Årlig rapportering – Lærebedriftsundersøkelse – Lærlingeundersøkelse 
Fra 15. oktober til 20. desember hadde vi i oppdrag fra Udir å gjennomføre undersøkelser. 
Resultatet ble 100% for årlig rapportering, og for lærlingeundersøkelsen fikk vi inn 99 tilbake-
meldinger av 148. dvs. 67%.  
 
 
 
 
 
Styret i Industrilærling Vestfold og Telemark  Skien, 25.03.2024     

  
 
 
 
________________ _________________ 
Rolf Lambrechts  Thomas Reiersen 
Styreleder   Nestleder 
 
 
 
________________ _________________  ___________________ 
Håkon Lundevall  Trond Abrahamsen   Håkon Wefald 
Styremedlem   Styremedlem    Styremedlem 
 
 
 
_________________ __________________  ___________________  
Mika Lauvdal   Truls Hvitstein   Ranveig Furuvald   
Styremedlem   Styremedlem    Daglig leder    
     
 
 

Skrevet av Jorunn Stensåsen 
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